
 
 

1 
 
 

  

 
 
 

Communauté de communes  
Haut Nivernais Val d’Yonne 

Rapport d’activités 2021 
 
 

 



 
 

2 
 
 

Située au nord du 
département de la 

Nièvre,  

 

la communauté de 
communes Haut 

Nivernais Val d'Yonne 
rassemble 30 communes  

 

(26 communes  
dans la Nièvre  

et 4 dans l’Yonne)  
sur 501,5 km².  

 
Elle compte 11 960 

habitants. 

 
 
 

Sources : Insee, RP 2019  
Variation 1013-2019 : – 1,6% 
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La communauté de communes est composée des 30 communes suivantes : 

 

Liste des communes de l’intercommunalité  

Nom 
Code 
Insee Gentilé 

Superficie 
(km2) 

Population 
(dernière pop. légale) 

Densité 
(hab./km2) 

Clamecy 
(siège) 58079 Clamecycois 30,26 3 590 (2019) 119 
Armes 58011 Armésiens 8,49 283 (2019) 33 
Billy-sur-Oisy 58032 Billycois 26,65 361 (2019) 14 
Breugnon 58038 Breugnonnais 13,35 160 (2019) 12 
Brèves 58039 Brèvois 16,64 236 (2019) 14 
La Chapelle-Saint-André 58058 Chapellois 27,15 300 (2019) 11 
Chevroches 58073 Cavarocois 3,21 122 (2019) 38 
Corvol-l'Orgueilleux 58085 Corvolois 30,22 753 (2019) 25 
Coulanges-sur-Yonne 89119 Coulangeois 10,58 512 (2019) 48 
Courcelles 58090 Courcellois 9,56 219 (2019) 23 
Crain 89129 Crainois 9,9 410 (2019) 41 
Cuncy-lès-Varzy 58093 Cuncycois 15,24 127 (2019) 8,3 
Dornecy 58103 Dornecycois 17,35 470 (2019) 27 
Entrains-sur-Nohain 58109 Entrainois 58,73 748 (2019) 13 
Festigny 89164 

 
5,56 91 (2019) 16 

Lucy-sur-Yonne 89234 Lucicois 8,19 120 (2019) 15 
Marcy 58156 Marcycois 14,31 145 (2019) 10 
Menou 58163 Nantinivinois 17,41 185 (2019) 11 
Oisy 58198 Auçois 17,5 301 (2019) 17 
Ouagne 58200 

 
11,72 149 (2019) 13 

Oudan 58201 Oudanais 20,11 143 (2019) 7,1 
Parigny-la-Rose 58206 Parignycois 8,77 36 (2019) 4,1 
Pousseaux 58217 Pulsariens 11,11 198 (2019) 18 
Rix 58222 Rixois 3,92 159 (2019) 41 
Saint-Pierre-du-Mont 58263 San-Pétri-Montins 17,57 170 (2019) 9,7 
Surgy 58282 Surgycois 16,03 333 (2019) 21 
Trucy-l'Orgueilleux 58299 Trucycois 13,54 219 (2019) 16 
Varzy 58304 Varzycois 41,18 1 103 (2019) 27 
Villiers-le-Sec 58310 Sicovillarois 1,38 48 (2019) 35 
Villiers-sur-Yonne 58312 Villierois 15,86 269 (2019) 17 

 

https://fr.wikipedia.org/wiki/Gentilé
https://fr.wikipedia.org/wiki/Chiffres_de_population_de_la_France#La_population_municipale
https://fr.wikipedia.org/wiki/Clamecy_(Nièvre)
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FClamecy_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FClamecy_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FClamecy_(Nièvre)%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Armes
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FArmes%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FArmes%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FArmes%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Billy-sur-Oisy
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FBilly-sur-Oisy%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FBilly-sur-Oisy%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FBilly-sur-Oisy%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Breugnon
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FBreugnon%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FBreugnon%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FBreugnon%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Brèves_(Nièvre)
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FBrèves_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FBrèves_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FBrèves_(Nièvre)%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/La_Chapelle-Saint-André
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FLa_Chapelle-Saint-André%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FLa_Chapelle-Saint-André%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FLa_Chapelle-Saint-André%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Chevroches
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FChevroches%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FChevroches%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FChevroches%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Corvol-l'Orgueilleux
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FCorvol-l'Orgueilleux%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FCorvol-l'Orgueilleux%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FCorvol-l'Orgueilleux%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Coulanges-sur-Yonne
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FCoulanges-sur-Yonne%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FCoulanges-sur-Yonne%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FCoulanges-sur-Yonne%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Courcelles_(Nièvre)
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FCourcelles_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FCourcelles_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FCourcelles_(Nièvre)%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Crain
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FCrain%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FCrain%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FCrain%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Cuncy-lès-Varzy
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FCuncy-lès-Varzy%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FCuncy-lès-Varzy%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FCuncy-lès-Varzy%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Dornecy
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FDornecy%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FDornecy%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FDornecy%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Entrains-sur-Nohain
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FEntrains-sur-Nohain%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FEntrains-sur-Nohain%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FEntrains-sur-Nohain%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Festigny_(Yonne)
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FFestigny_(Yonne)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FFestigny_(Yonne)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FFestigny_(Yonne)%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Lucy-sur-Yonne
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FLucy-sur-Yonne%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FLucy-sur-Yonne%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FLucy-sur-Yonne%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Marcy_(Nièvre)
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FMarcy_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FMarcy_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FMarcy_(Nièvre)%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Menou_(Nièvre)
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FMenou_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FMenou_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FMenou_(Nièvre)%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Oisy_(Nièvre)
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FOisy_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FOisy_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FOisy_(Nièvre)%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Ouagne
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FOuagne%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FOuagne%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FOuagne%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Oudan
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FOudan%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FOudan%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FOudan%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Parigny-la-Rose
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FParigny-la-Rose%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FParigny-la-Rose%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FParigny-la-Rose%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Pousseaux
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FPousseaux%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FPousseaux%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FPousseaux%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Rix_(Nièvre)
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FRix_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FRix_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FRix_(Nièvre)%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Saint-Pierre-du-Mont_(Nièvre)
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FSaint-Pierre-du-Mont_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FSaint-Pierre-du-Mont_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FSaint-Pierre-du-Mont_(Nièvre)%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Surgy
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FSurgy%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FSurgy%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FSurgy%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Trucy-l'Orgueilleux
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FTrucy-l'Orgueilleux%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FTrucy-l'Orgueilleux%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FTrucy-l'Orgueilleux%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Varzy
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FVarzy%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FVarzy%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FVarzy%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Villiers-le-Sec_(Nièvre)
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FVilliers-le-Sec_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FVilliers-le-Sec_(Nièvre)%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FVilliers-le-Sec_(Nièvre)%2Févolution_population&action=edit
https://fr.wikipedia.org/wiki/Villiers-sur-Yonne
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FVilliers-sur-Yonne%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Modèle%3ADonnées%2FVilliers-sur-Yonne%2Finformations_générales&action=edit&section=0
https://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Module%3ADonnées%2FVilliers-sur-Yonne%2Févolution_population&action=edit
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Démographie 

 

Évolution démographique   

1968 1975 1982 1990 1999 2007 2012 2017 2019 

16 895 16 365 15 425 14 781 14 067 13 723 13 361 12 436 11 960 

 

Les données proposées sont établies à périmètre géographique identique, dans la géographie en vigueur au 1er janvier 2020. 

(Sources : Insee4) 

 

https://fr.wikipedia.org/wiki/Institut_national_de_la_statistique_et_des_études_économiques
https://fr.wikipedia.org/wiki/Institut_national_de_la_statistique_et_des_études_économiques


 
 

5 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INSTITUTION 
 

 



 
 

6 
 
 

ELUS COMMUNAUTAIRES  
 

  Commune Conseillers comm. 
titulaires 

 Commune Conseillers comm. 
titulaires 

 Commune Conseillers comm. 
titulaires 

  Armes Jérôme BERSON  Corvol l’Orgueilleux Marie France OUDIN  Oisy Brigitte PICQ 

  Billy sur Oisy Hervé BOURGEOIS  Stéphane AUBERT  Ouagne Bruno MILLIERE 

  Breugnon Sébastien REVERDY  Coulanges sur Yonne Marcel CHEVILLON  Oudan David LETORT 

  Brèves Yves LAMBLE  Patrick ROY  Parigny La Rose Charles VAN BELLEGHEM 

  Chevroches Jean-Louis LEBEAU  Courcelles Michael FRANÇOIS  Pousseaux Jacques VIGIER 

   
Clamecy 

Nicolas BOURDOUNE  Crain Jean-Claude LARDRY  Rix Jean-Michel FORGET 

  Isabelle CIUDAD-KADI  Cuncy Les Varzy Pascal BEAURENAUT  St Pierre du Mont Jean-Jacques MEY 

  Alain DEDIANNE  Dornecy Guy BONHOMME  Surgy  Denis FORESTIER 

  Zaraa DIMPRE  Entrains sur Nohain Michel POIRIER  Varzy Gilles NOËL 

  Gilles TEXIER  Mélanie CROISY  Christiane BOQUET 

  Valérie TAUPENOT    Michel PIGOURY 

  Alain MAGNIEN  Festigny Michèle  
DONZELLE-BOURJADE 

 Frédéric ZALEWSKI 

  Louisette DUQUE    Villiers le Sec Marie-France DUHAMEL 

  Roland GATEAU  La Chapelle St André Janny SIMEON  Villiers sur Yonne Franck GOLL 

  Sophie MEFTAH  Lucy sur Yonne Eric FIALA 
 

Eric FIALA  Trucy 
l’Orgueilleux 

Azzedine FILLALI 

  Dominique GIRAULT  Marcy  Guy GAUJOUR    

  Odile MAILLARD  Menou  Veronique RAVEAU    

  Michel CARVOYEUR       

  Julien GUIBERT       
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BUREAU COMMUNAUTAIRE  
 

Présidente : Brigitte PICQ  

1er Vice-président délégué au 
développement économique  

 
Nicolas BOURDOUNE 

2eme Vice–président délégué aux 
logiques de Territoire  

 
Janny SIMEON 

 

3eme Vice-président déléguée aux 
finances 

 
Patricia BONIN-BLIN 

4eme Vice-président délégué au 
tourisme et actions culturelles 

Gilles NOËL 

5eme Vice-président délégué 
à la gestion des déchets  

 
Marie-Francine HOUDIN 

 

6eme Vice-Président délégué à 
l’urbanisme, aux travaux et aux 

marchés publics  
Hervé BOURGEOIS 

7eme Vice-président délégué à 
l’assainissement et au cycle de 

l’eau 
Michel PIGOURY 

8eme Vice-Président délégué au 
développement durable et au 

numérique  
Jean Jacques MEY 

9eme Vice-Présidente Déléguée à 
la santé  

et aux mobilités 
Isabelle KADI 

  

 
 

 
 

CONSEILS COMMUNAUTAIRES 

 

En 2021, les conseils communautaires ont eu lieu aux dates et lieux suivants : 
 
 

12 janvier à Clamecy  28 juin à Varzy  19 octobre à Varzy 

23 février à Varzy  20 juillet à Varzy  16 novembre à Clamecy 

13 avril à Varzy  21 septembre à Clamecy  14 décembre à Varzy 

26 mai à Varzy     
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COMPETENCES 

La CCHNVY a été créée au 1er janvier 2017 soit postérieurement à la loi NOTRe. De ce fait, la mise en conformité de ses statuts est passée 
essentiellement par une série de délibérations afin d’affiner les compétences dont elle hérite de la fusion des deux communautés de 
communes dont elle est issue : la CC des Vaux d’Yonne et la CC du Val du Sauzay.  
Les statuts de la CCHNVY ont été publiés par arrêté inter préfectoral en date du 28 janvier 2019 suite à la définition de ses compétences en 
2017 et de l’intérêt communautaire en 2018. 
 

Compétences obligatoires 

 Aménagement de l'espace pour la conduite d'actions d'intérêt communautaire ; schéma de cohérence territoriale et schéma de 
secteur ; plan local d'urbanisme, document d'urbanisme en tenant lieu et carte communale.  

La loi «Alur» a prévu le transfert automatique de la compétence en matière de documents d'urbanisme aux communautés d'agglomération et aux communautés de 
communes dès le 01 janvier 2018. Dorénavant toute modification des documents d'urbanisme existants (PLU, carte communale...) est du ressort de la CCHNVY. ;  

 

 Actions de développement économique dans les conditions prévues à l’article L 4251-17 du code général des collectivités territoriales ; 
création, aménagement, entretien et gestion de zones d'activité industrielle, commerciale, tertiaire, artisanale, touristique, portuaire 
ou aéroportuaire ; politique locale du commerce et soutien aux activités commerciales d’intérêt communautaire ; promotion du 
tourisme, dont la création d’offices de tourisme. 

 

 Aménagement, entretien et gestion des aires d’accueil des gens du voyage ; 
 Collecte et traitement des déchets des ménages et déchets assimilés ; 
 Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations ; 

 

Compétences optionnelles 

 

 Protection et mise en valeur de l’environnement, le cas échéant dans le cadre de schémas départementaux et soutien aux actions de 
maitrise de la demande d’énergie ; 

 

 Politique du logement et du cadre de vie ; 
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 Action sociale d’intérêt communautaire  
- Gestion du centre médico-social 
- Personnes âgées et personnes handicapées : maintien à domicile 
- Mise en œuvre d’une politique communautaire de développement social et éducative en direction de l’enfance, de 

l’adolescence et de la famille 
- Crèches et haltes garderies 
- Centres de loisirs extra-scolaires 
- Relais d’assistants maternels parents-enfants 
- Animations adolescents 
- Séjours vacances 
- Accompagnement d’actions d’insertion dont la création et la gestion de chantiers d’insertion 

 Assainissement collectif et non collectif ; 
 Création et gestion des maisons de services publics ; 

 

Compétences facultatives 

 

 Réseaux et services locaux de télécommunication électronique ; 

 

 Construction, aménagement et gestion de maison de maisons de santé ; 

 

 Action culturelle : soutien aux acteurs culturels ayant répondu à une commande de la CCHNVY et répondant à des critères qualitatifs 
(rayonnement sur plusieurs communes, ressources locales, ...) ; 

 

 Soutien à des évènements sportifs de rayonnement communautaire et à vocation départementale, régionale ou nationale ; 

 

 

Mobilité : 

La loi n° 2019-1428 du 24 décembre 2019 d’orientation des mobilités, dite loi LOM, a pour ambition de réformer le cadre général des 

politiques de transport et de déplacements. L’article 8 de la loi vise à en confier la charge à des autorités organisatrices de mobilités (AOM).  
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Initialement, les Communautés de Communes devaient se prononcer par délibération avant le 31 décembre 2020 si elles souhaitaient se 
saisir de la compétence « mobilité ». Cependant, l’article 9 de l’ordonnance n° 2020-391 du 1er avril 2020 a prorogé de trois mois ce délai, 
repoussant ainsi la date de délibération au 31 mars 2021 au lieu du 30 décembre 2020, pour que le transfert de compétence prenne, ou non, 
effet au 1er juillet 2021. 

Lors du conseil communautaire de mars 2021, les élus se sont prononcés à 23 voix pour 23 voix contre sur la prise de compétence. Un 
second vote a été décidé et les élus se sont prononcés à 25 pour et 21 contre. La prise de compétence AOM devant s'exprimer à la majorité, 
le transfert de la compétence « organisation de la Mobilité » a été approuvé. Lors de la procédure de vote dans les communes (2/3- 1/3), cette 
prise de compétence a été rejetée. Les communes restent donc compétentes en matière de mobilité. 
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COMMISSIONS DE TRAVAIL 

 

En 2021, les commissions de travail, composées d’élus, de socio-professionnels et de représentants de la société civile, se sont réunies :  + 3 
conseils des maires (Mobilité, PLUI, Ecole de musique) 

 

Thème Nbre de réunions  Thème Nbre de réunions 

Assainissement 1  Tourisme 4 

Gestion des déchets 2  Economie 4 

Santé et mobilité 1 + 2 conseils de maires  Personnel  3 

Devt durable 1  Projet de territoire 1 

Enfance - jeunesse 2 + 2 attribution de places+ 4 CAO  Finances 5 

 

COMITE TECHNIQUE / COMITE D’HYGIENE, DE SECURITE ET DES CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

Le Comité Technique est un organisme consultatif qui a pour rôle d'éclairer la prise de décision des collectivités dans les domaines relevant 
de sa compétence, notamment l’organisation et le fonctionnement des services, les questions relatives à l’emploi, le plan de formation… La 
création d’un CT est obligatoire dans chaque collectivité territoriale employant au moins 50 agents. Le Comité Technique est composé, en 
nombre égal, de représentants des collectivités ou établissements et de représentants du personnel.  

 

Le Comité Technique s’est réuni 9 fois en 2021 (2 fois en 2020). Il a été chargé de travailler sur les lignes directrices de gestion et le protocole 
d’accord du temps de travail dans le cadre de la mise en place des 1607 heures.  
 
Le comité d’hygiène, de sécurité et des conditions de travail (CHSCT) a pour mission : 

 De contribuer à la protection de la santé physique et mentale et de la sécurité des agents ; 

 De contribuer à l’amélioration des conditions de travail, 
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 De veiller au respect de la loi dans ces domaines. 

 La création d’un CHSCT est obligatoire dans chaque collectivité territoriale employant au moins 50 agents, ce qui est le cas de la 
CCHNVY. Quatre membres élus suite à ces élections professionnelles siègent au sein du collège agents, quatre membres issus du 
conseil communautaire siègent au sein du collège élus. 

Le CHSCT s’est réuni 2 fois en 2021 (2 fois en 2020). 
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FONCTIONNEMENT DU SERVICE ADMINISTRATIF 

 

Installé au 35 avenue de la République à Clamecy, le service se compose de : 

 Une directrice générale chargée des assemblées, des affaires juridiques, des affaires à caractère général, de la direction des ressources 
humaines, de la coordination des pôles, des relations avec les élus, des dossiers relatifs à l’action culturelle, du suivi de projets. 

 Une responsable financière chargée de l’élaboration et de l’exécution des budgets, des emprunts et du règlement des programmes 
d’investissement, des recettes 

 Une gestionnaire carrières et paies chargée des salaires, des arrêts maladie, de l’évolution des carrières des agents, des contrats de 
travail … 

 Une secrétaire-comptable en charge de l’accueil, du traitement des factures (fonctionnement, investissement…)  

 Deux comptables, équivalent à 1.5 ETP 

 Un agent de développement local chargé des projets « prêts à partir » (construction crèche, zone tampon des gens du voyage…) 

 Une rédactrice du contrat de territoire 

 Un responsable des moyens (bâtiments, marchés publics…) 

 Une assistante administrative 
 

COMMUNICATION 

 

 Publications sur la page Facebook de la CCHNVY   

 Mise à jour du guide touristique 

 Commande des agendas pour les agents de la CCHNVY  

 Enregistrement de minutes-infos sur Flotteurs FM (permettant la diffusion d’informations pratiques sur chaque service de la CCHNVY 
et d’informations touristiques), en début d’année 

 Commande d’assortiments locaux pour les colis des agents offerts par la CCHNVY, en début d'année 

 Réalisation d’un porte clé Flotescale « train de bois 2021 » avec le FabLab  
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 Mise à jour de document hébergeurs, suivi de la création d'une carte avec le graphiste, mise à jour d’éléments sur le site tourisme, 
actualisation de brochures  

 Coordination et mise en ligne des actus sur la page Facebook tourisme (avec Lisa de l’OT) 

 Réalisation des cartes de visite des agents : Recensement des besoins des services, contrôle des fichiers, interface avec l'imprimeur et 
contrôle de la réception 

 Création du site institutionnel : Contact avec le prestataire Originis, modification de l'arborescence validée par la Présidente, 
recensement et mise à disposition du prestataire des informations et visuels sur les communes, les services et les compétences de la 
CCHNVY, et corrections des aspects visuels du site  

 Création des cartes de vœux 2021 : création graphique numérique (basée sur la charte graphique) et visuels validés par la Présidente 

 Mise à jour de la liste des contacts internes de la CCHNVY 

 Demande de devis pour une application mobile "Panneaupocket"  
 

URBANISME 
 
La loi «Alur» a prévu le transfert automatique de la compétence en matière de documents d'urbanisme aux communautés d'agglomération 
et aux communautés de communes dès le 01 janvier 2018. Dorénavant toute modification des documents d'urbanisme existants (PLU, carte 
communale...) est du ressort de la CCHNVY.  

L’élaboration du PLUi constitue pour la collectivité une opportunité de mener une réflexion sur son développement à moyen terme afin 
d’assurer un urbanisme maîtrisé. Il convient également d'y intégrer le plus en amont possible les enjeux du développement durable, 
conformément aux principes fondamentaux énoncés par les articles L.101-1, et L.101-2 du code de l’urbanisme. 

 
Ainsi, en mars 2021 le conseil communautaire se prononçait sur l’élaboration d’un plan local d'urbanisme intercommunal (PLUi) avec pour 

objectif de :  
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o traduire le projet de territoire de la Communauté de communes Haut Nivernais Val d’Yonne ; 
o mettre en valeur la diversité du territoire et de ses enjeux d’aménagement, au regard notamment des dynamiques urbaines, 

rurales et des enjeux environnementaux ; 
o se doter d’un outil de planification permettant d’organiser l’attractivité du territoire et son développement, notamment 

économique ; 
o parvenir à un développement maîtrisé qui réduit la consommation d’espaces agricoles ; 
o construire une politique cohérente sur le territoire de la CCHNVY en matière de protection de la biodiversité et de la richesse des 

paysages ; 
o traduire les besoins du territoire de manière globale et cohérente, notamment en termes d’équipements, de services et de 
déplacements. 

 
En mai 2021, une révision allégée du PLU de Pousseaux en vue de rendre une zone constructible pour 3 parcelles est engagée. 
En octobre 2021, une modification simplifiée du PLU de Varzy en vue du déménagement de la clinique vétérinaire est engagée. 
 
 
Compétence aire d’accueil des gens du voyage 
 
La Communauté de Communes Haut Nivernais Val d’Yonne est compétente en matière de création et gestion d’aire d’accueil des gens du 
voyage même si rien ne l’oblige à l’exercer, la CCHNVY ne possédant pas de commune de plus de 5 000 habitants. 
 
Ce schéma départemental d’accueil des gens du voyage, arrêté conjointement par la Préfecture de la Nièvre et le Président du Conseil 
Départemental de la Nièvre, traduit les préconisations de la collectivité. Ces obligations sont de deux ordres :  
 

 Une zone tampon pour permettre le stationnement des caravanes dans l’attente de la réalisation des équipements 

 La création de terrains familiaux locatifs pour une partie des voyageurs et des habitats adaptés du logement social pour d’autres 
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Le positionnement de ces deux équipements est préconisé dans la commune de Clamecy. 
 
Le jeudi 10 octobre 2019, les gens du voyage bloquent le centre-ville de Clamecy avec leurs caravanes. A la demande de Mme le Maire, la 
préfecture ordonne à la CCHNVY de mettre à disposition un terrain afin de permettre à ces quelques familles de clamecyçois de s’installer.  
 
Le parking poids lourds intercommunal situé sur la ZAI est alors ouvert aux gens du voyage. Des compteurs eau et électricité sont installés 
sous réserve du paiement des fluides et de ne pas empiéter sur les espaces alentours. Seules 07 familles sont autorisées. En quelques mois, 
une grande partie des terrains inoccupés de la ZAI sont envahis par d’autres familles de gens du voyage, non originaires de Clamecy. Un 
bâtiment commercial privé, fut également squatté, détruit et pollué. Jusqu’à 70 caravanes sont alors installées sur la ZAI de Clamecy. La 
préfecture impose alors à la CCHNVY de travailler sur un projet de terrain d’accueil afin de traiter la problématique des gens du voyage sur 
Clamecy, sinon, elle n’ordonnera aucune évacuation de la ZAI. 
 
Sans foncier disponible, la CCHNVY opte pour la construction d’une zone tampon. Le préfet ordonne le 31 mai 2021 par arrêté, l’évacuation 
des 70 caravanes installées sur des terrains/bâtiments publics ou privés.  Les dernières familles partent le 02 juin 2021. 
 
Un dossier de consultation MOE est alors entrepris. Cette consultation a pour but la création d’une zone tampon des gens du voyage 
comprenant 10 emplacements. Le projet s’inscrit sur 2 parcelles situées à Clamecy, rue de la Côte Grasset, d’une superficie totale de 1 850 
m². Cet emplacement nécessite une modification du PLU de la ville. L’achat de ces terrains est délibéré par le conseil communautaire en 
janvier 2021. 
 
En septembre 2021, alors que la modification du PLU est en cours, la ville de Clamecy souhaite annuler la cession de ces 2 parcelles et 
propose 2 nouvelles parcelles - ZE 115 et ZE 116 situées à Clamecy, lieudit « Champs Niffond » - d’une superficie totale de 4 694 m2.  

 

Il est demandé au conseil communautaire de valider l’introduction d’un avenant au marché, afin d’étudier la possibilité de réaliser ce projet 
sur ce nouveau terrain, mais sous la condition, après l’acquisition du terrain par la CCHNVY, de la réalisation d’une étude de faisabilité du 
projet sur ce nouveau site. 
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En décembre 2021, la commune de Clamecy annule officiellement la vente des premiers terrains et le conseil communautaire valide l’achat 
des nouvelles parcelles pour y construire la zone tampon. Ce changement de lieu relance une nouvelle modification du PLU de la ville de 
Clamecy. 
 
En parallèle du projet de construction d’une zone tampon pour le stationnement des gens du voyage à Clamecy, le schéma département 

d’accueil et d’habitat des gens du voyage 2020-2026 préconise de travailler, à l’échelle du département, avec une structure de médiation, 

l’association Gens du Voyage – Gadjé 

En juillet 2021, le conseil communautaire à la majorité émet un avis favorable à la participation financière de la CCHNVY à la structure de 
médiation pour un montant de 6 000 € par an et cela pour une période de 3 ans à compter du 1er septembre 2021. 
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RESSOURCES HUMAINES 
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Les équipes sont organisées en sept pôles :  
o Pôle Administratif : Comptabilité / Finances / Ressources Humaines  
o Pôle Gestion des Déchets  
o Pôle Eau / Assainissement 
o Pôle Tourisme 
o Pôle Développement local et durable 
o Pôle Développement économique 
o Pôle Enfance / Jeunesse 
o Pôle Actions culturelles et communication 

 
 2021 2020 2019 2018 

Masse salariale(€) 2 128 230 € 1 978 223 € 2 025 965 € 2 136 116 € 

Effectif théorique au 31/12 (nb agents) 59 62 58 64 

Equivalents Temps Plein 55,92 55,76 44.68 48.16 

Répartition Femmes / Hommes 35F/24H 35F/27H 34F/24H 37H/27H 

promotions, avancements,... 19 0 13 0 

 
Eléments marquants sur le personnel / ressources humaines : 

année 2021 -RIFSEEP : les décrets d'application pour les cadres d'emplois de EJE (éducateur jeunes enfants), auxiliaire de 
puériculture, et techniciens sont parus. La mise à jour de la partie IFSE (indemnités de fonction, sujétion et d'expertise) a 
donc été revu pour les intégrer. La partie CIA (complément indemnitaire annuel) du RIFSEEP a été mise en place. 
- Le centre de Loisirs extrascolaire de Coulanges/Yonne a été délégué à l'espace social des Vaux d'Yonne sur l'année, la 
charge de personnel sera quasi nulle (1 en disponibilité, 1 en changement d'orientation de carrière à la micro-crèche), 
compensé par une prestation de service. 

-À partir du 1er janvier 2021, décret du 23 octobre 2020, un agent contractuel de la fonction publique pourra bénéficier 
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d'une indemnité de fin de contrat dite « prime de précarité » fixé à 10 % de la rémunération brute globale perçue par 
l'agent pendant la durée de son contrat, renouvellement inclus  

année 2020 Primes exceptionnelles due au covid 

année 2019 => création poste développement local, poste gestion des haltes nautiques (CDD), chargée de mission Rencontres TEPOS 
(CDD)  
=> Diminution du nombre total d’ETP - départ en retraite, mutation) 



 
 

21 
 
 

 
 
 
 
 
 

FINANCES 
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DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CA 2020 CA 2021
EVOL 2020-

2021

Charges a caractére général (Ch 011) 1 234 683 1 189 732 -3,64%

Charges de personnel (ch 012) 1 978 223 2 128 230 7,58%

Atténuation de produits (ch 014) 179 495 279 657 55,80%

Charges de gestion courantes (ch 65) 1 439 870 1 547 901 7,50%

Charges financières (ch 66) 39 691 39 023 -1,68%

Charges exceptionnelles (ch 67) 8 731 5 145 -41,08%

TOTAL DES DEPENSES REELLES 4 880 693 5 189 688 6,33%

virement de la section d'investissement (ch 023)

OP entre sections (ch 042) amo biens 509 326 407 902
immo cédées (terrain et autres)

TOTAL DES DEPENSES CUMULEES 5 390 019 5 597 590 3,85%
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RECETTES DE FONCTIONNEMENT CA 2020 2021
evol 2020-

2021

Att2nuations charges et divers (ch 013) 47 223 89 579,00 89,69%

Produits de services (ch 70) 181 483 208 500,00 14,89%

Fiscalité et taxes diverses (ch 73) 4 500 717 4 336 220,00 -3,65%

Dotation et participations (ch 74) 667 286 721 406,00 8,11%

Autres produits de gestion courante (ch 75) 459 952 503 366,00 9,44%

produits financiers (ch 76)

produits exceptionnels (ch 77) 141 382 237 510,00 67,99%

TOTAL RECETTES REELLES 5 998 043 6 096 581,00 1,64%

REPRISE EXCEDENT N-1/002

OP entre sections (ch 042) amo subv 79 835 73 349,00 -8,12%
Diff sur biens cédés

TOTAL RECETTES CUMULEES 6 077 878 6 169 930,00 1,51%  
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DÉVELOPPEMENT DURABLE 
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DEMARCHE TERRITOIRE A ENERGIE POSITIVE (TEPOS) 
 
 

Nièvre Rénov’ 
Missions : Conseil rénovation énergétique, adaptation du logement pour le maintien à domicile, détection des profils en précarité, l’antenne 
analyse les demandes des usagers, puis oriente vers les organismes, suit les étapes du dossier, accompagne pour la création des dossiers ma 
prime rénov' et CEE, réalise des visites au domicile des personnes en grande précarité, établie des fiches navettes de détection en 
partenariat avec l’ALEC. 
Animations et communications sur les différentes aides existantes (bulletins municipaux, radio flotteurs et presse...) 
 
 
Chiffres clés de l’année 2021 

 379 contacts de particuliers souhaitant réaliser des travaux d’économie d’énergie 

 211 rendez-vous par téléphone 

 117 rendez-vous avec les conseillers info énergie de l’ALECN à l’antenne Nièvre Rénov’  

 7 bénéficiaires du FNAME sur le territoire Haut Nivernais Val d’Yonne 

 4 bénéficiaires du Fonds d’avance départemental 

 10 permanences délocalisées Nièvre Rénov’ à l’espace socioculturel de Varzy 

 10 permanences délocalisées Nièvre Rénov’ à Entrains sur Nohain 

 12 permanences du CDHU SOLIHA à l’antenne Nièvre Rénov’ 

 12 permanences de l’Agence Locale de l’Energie et du Climat à l’Antenne Nièvre Rénov’ 
 
Les partenaires techniques qui assurent des permanences sur notre territoire 
Conseillers info-énergie de l’Agence Locale de l’Energie et du Climat de la Nièvre : en charge des préconisations techniques (travaux, lecture 
de devis, informations, conseils techniques …) et du plan de financement personnalisé.  
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CDHU (Conseil Développement Habitat et Urbanisme) de la Nièvre : instruit les dossiers de demande de subvention pour le compte de 
l’Agence Nationale de l’Habitat (Dispositif Habiter Mieux). Accompagne également les travaux liés à l’autonomie dans le logement.  
 
Actions 2021 
Participation de la CCHNVY aux commissions du Fonds Nivernais d’Aide à la Maîtrise de l’Energie  
Participation aux réunions du Fonds d’avance départementale (signature d’un avenant à la convention) 
Mise en place des permanences de Nièvre rénov’ à Entrains/Nohain 
Exposition à Varzy « Journée de l’eau et des énergies » 
 
Fonds Haut Nivernais d’Economie d’Energie  
 

Communes Nature des travaux subventionnés 
Montant des 

travaux 
Montant de la 

subvention FHNEE 

Rix Isolation et remplacement des fenêtre de l’ancien presbytère 42 482.65€ 6 802.13€ 

 
Afin d’afficher une cohérence en termes de performance énergétique des bâtiments publics, le règlement d’intervention a été modifié. Un 
alignement était nécessaire en fonction des critères des certificats d’économie d’énergies. (Délibération 106-2021) 
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NATURA 2000 / BIODIVERSITE 

 
 
3 animations (grand public et publiques) ont été organisées en 2021, 
-trois porteurs de projet ont été accompagnés dans la réalisation de leur évaluation des incidences. 
-mise en place d'une grille de protection devant l'entrée de la grotte de l'Ermite à Surgy 
 

 Atlas de la biodiversité : présentation de la démarche lors d'un conseil et lancement de celui-ci 
 

Démarche TEPOS : 
 

- Un diagnostic interne des services (réalisé par le cabinet d’étude AUXILIA, coordonnée par l’ADEME) a été réalisé pour mettre à jour les 
objectifs et les actions associées en fonction du contexte, des avancées et de la volonté politique, en phase avec l’objectif TEPOS et Identifier 
les freins à lever et les leviers à activer pour relancer les actions et poser des jalons de leur mise en œuvre concrète.  
L’accompagnement a démarré en juin 2021, lors de la prise de poste de la nouvelle chargée de mission. La nouvelle chargée de mission a mis 
en place un plan d’actions pour redynamiser la stratégie et la gouvernance de la démarche TEPOS, avec l’outil Climat Pratic pour récolter les 
informations et les enjeux auprès des élus et des autres services. Auxilia a alors réalisé des guides d’entretien pour ces deux types 
d’interlocuteurs. 
 

Réunions/évènements : 

 Avril 2021 : webinaire bois local et matériaux biosourcés 

La Communauté de communes Haut Nivernais Val d’Yonne est animatrice du site du site Natura 2000 
«Pelouses calcicoles et falaises des environs de Clamecy».  Elle a missionné le Conservatoire des Espaces 
Naturels pour en assurer le suivi. Un rapport d’activités détaillé est disponible auprès du pôle 
Développement Durable. 
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 Juin 2021 : 5eme journée du réseau des agités  

 Septembre 2021 : Rencontre Nationale TEPOS - PARC NATUREL DES GRANDS CAUSSES 
 

Commission DD : 

 4 mars 2021 
Alimentation circuit court : 

Le Comité de Pilotage de la démarche Générateur, organisé à l’issue de cette période d’expérimentation, le 2 juin 2020, concluait de la façon 
suivante : 
- Il y a un réel enjeu à densifier l’offre de produits sur le territoire.  
- Le GBFC va étudier des modèles d’installations agricoles correspondant à des dynamiques d’Ateliers de Chantiers d’Insertion (ACI) - type 
Jardins de Cocagne, et organiser une visite d’une entreprise agricole opérationnelle de ce type.  
Suite du dispositif en Janvier 2021 : visite des Jardins de la Croisière  

 
 
 
 

 
 



 
 

30 
 
 

 
 
 

TOURISME 
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EXTRAIT DE L’ENQUETE DE CONJONCTURE REALISEE SUR L’ACTIVITE TOURISTIQUE 2021 – JUILLET 2021 
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Subventions associations culturelles : 
 

• En février 2021, une nouvelle convention triennale avec la Transverse (2021-2023) a été conclue 11 000 €/an: Il sera proposé chaque 

année, 1 spectacle à Clamecy, 1 spectacle à Varzy et 1 spectacle dans une autre commune. 

• Une convention de partenariat triennale avec la Société Scientifique et Artistique de Clamecy pour les missions d’animation du territoire 

5 000 €. Pour l’année 2021, une subvention supplémentaire est également accordée à l’association pour la création d’un sentier autour 

de « mon oncle Benjamin ». 

• L’association Flotescale a bénéficié de subvention : 4 000 € pour ses animations et 1 500 € pour son train de bois dans le cadre du plan 

de relance. 

• En Mai 2021, le conseil communautaire décide d’enrichir l’animation et la vie culturelle des villages du territoire, des associations et 

compagnies ont été sollicitées : La compagnie Rézo’nance pour 3 000 € afin de proposer des ateliers dans les écoles de Billy-sur-Oisy, 

Corvol-l’Orgueilleux, Entrains-sur-Nohain et Varzy ainsi que les collèges de Varzy et Clamecy.  

 Une subvention de 600 € est accordée à La compagnie bleu nuage afin de proposer 3 spectacles sur 3 jours dans 3 communes 

 Du reste, 10 000 € ont été accordés à la section sportive handball. 

 

Plan de croissance touristique : 

Dans le cadre de sa mission de promotion de la destination Nièvre, Nièvre attractive, L’Agence d’Attractivité et de Développement Touristique 

de la Nièvre, propose à la CCHNVY un plan de promotion et de communication partenarial pour l’année 2021. 

Ce plan a pour objectifs : 

 De promouvoir la destination dans son ensemble, mais aussi dans ses spécificités liées aux différents territoires 

 D’avoir une force de frappe plus importante grâce au budget mutualisé 
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 De faire bénéficier aux territoires des outils technologiques de Nièvre Attractive et de sa notoriété plus importante sur la partie 

tourisme 

  

Ce plan d’action collaboratif, pour la promotion du bassin canal du Nivernais, dont fait partie la CCHNVY est composé : 

 De la mise à jour de la carte touristique canal du Nivernais 

 De la création du nouveau site internet www.canal-du-nivernais.com  

 De la mise en place d’une campagne de communication online collective dédiée aux territoires 

 

Capitainerie Intercommunale : 

En mars 2021, le projet d’une capitainerie intercommunale sur le port des jeux voit le jour. 

La ville de Clamecy est propriétaire de deux maisons situées idéalement face au port. 

Il serait possible d’y aménager, des sanitaires (douche et toilettes adaptées PMR), un lieu de stockage pour vélo et bagages, un local 

poubelle, un accueil touristique. 

Les 2 maisons cadastrées BN135 et BN139, situées port des jeux à Clamecy, biens libres, propriétés de la ville, sont achetées pour 41 500€ 

hors frais de Notaire. 

Selon les estimations du CAUE, les surfaces actuelles représentent approximativement 130 m2 (les 3 niveaux du 7 quai des jeux et le rez-de-

chaussée du 5). La rénovation complète de cet ensemble représentera 235.000 € HT (1800 €/ m2). Le CAUE 58 a esquissé une 1
ère

 ébauche 

d’implantation des services à apporter aux touristes de passage à Clamecy. 

Convention pour l’entretien balisage des itinéraires de randonnée pédestre avec le comité départemental de Randonnée Pédestre de la 

Nièvre   

En ce qui concerne la randonnée pédestre, ce schéma comprend actuellement 16 circuits pour un total de 180km.  
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Afin d’assurer l’entretien du balisage, il est proposé de faire appel au Comité Départemental de Randonnée Pédestre de la Nièvre, via la 
signature d’une convention pour une durée de 4 ans.  Le comité de randonnée pédestre sollicite les associations locales pour effectuer le 
balisage.  

Les travaux sont effectués tous les deux ans, échelonnés par moitié tous les ans. Le département de la Nièvre subventionne en partie 
l’entretien du balisage des sentiers nivernais inscrits dans le schéma intercommunal.   
 

Bilan Essayez la Nièvre 2021 et présentation de la plateforme d’attractivité de la Nièvre 

2 sessions : (session prévue en avril reportée au vu de la situation sanitaire) – Budget 4000€  
Du 3 au 10 Juillet : 2 familles accueillies (Clamecy et Villiers-sur-Yonne)  
- Couple avec 3 enfants  
- Mère avec un enfant et grand-mère  
Du 21 au 28 août – 3 familles attendues – 1 accueillie à Armes  
 
Bilan  
- Les familles venues ont été très satisfaites de leur séjour => Ambassadrices du territoire  
- Pas d’installation à court terme, un suivi des familles sera effectué sur le moyen  
Des offres de reprises de commerces affichés lors des journées de rassemblement des familles  
Entre 2020 et 2021, à l’échelle de la Nièvre - environ 90 familles accueillies.  
- 7 familles ont déjà acheté un bien immobilier et en tout, une vingtaine de familles sont dans une démarche d'installation (soit recherche 
bien immobilier, soit recherche emploi).  

Bilan de la clientèle accueillie à l’office de tourisme (janv – sept 2021) 

A noter : les statistiques de fréquentation au sein de l’office de tourisme donnent une tendance mais ne sont pas représentatifs du flux 
touristique sur le territoire 
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Bilan de nombre de plaisanciers accueillis et montant de la taxe de séjour prélevée en 2021 : 
Mai : 8 bateaux / 32 personnes  
Juin : 39 bateaux / 116 personnes 

Juillet : 85 bateaux / 277 

Août : 97 bateaux / 319 personnes  
Septembre : 65 bateaux / 268 personnes 

Octobre : 65 personnes / 268 personnes 

Total stationnement et taxe de séjour = 4844.80€ 

 

Boutique Office de Tourisme – Ventes 2021 
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Location galerie de l’Office du Tourisme 2021 :  
- 18 semaines de location 

- 13 exposants 

- Maroquinerie = 1 / Photographe = 1 / Peintre = 8 / Céramiste = 1 / Fabrications artisanales = 1 / Objets déco = 1 

 

 
 



 
 

41 
 
 

 
 

 
DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE 
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INVESTISSEMENTS 

 

 
Aides directes aux entreprises  

 Plan de relance suite crise covid – Dispositif FRT (Fonds Régional des Territoires) 
o Ce fonds a eu pour objet de soutenir l’économie de proximité face aux conséquences de la crise sanitaire liée à la Covid-19. 
o Par convention signée le 24 septembre 2020, la région BFC a souhaité autoriser la CCHNVY à intervenir en complémentarité de 

ses aides et lui déléguer l’octroi des aides. 
o La CCHNVY s’est engagée à instruire les demandes d’aides formulées par les bénéficiaires et à verser directement ces aides aux 

bénéficiaires dans la limite des crédits apportés par la région. 
o 22 dossiers ont été instruits entre avril et décembre 2021 – 104 267 € d’aides accordées dont 26 484 € par la CCHNVY 

 Aide à l’immobilier d’entreprise 
o 2 dossiers : 

 Construction d’un bâtiment de stockage frigorifique et de locaux administratifs à Dornecy 

 Acquisition d’un immeuble comprenant deux locaux d’activité équipés pour des activités d’esthétique et de coiffure à Clamecy.  
o Une aide de 5 000 € a été votée pour chaque dossier.  

 Soutien aux entreprises et aux collectivités 

 Refonte du règlement d’intervention en matière d’aide à l’immobilier d’entreprise afin de rendre éligibles : 

 les SCI dans la mesure où les membres de l’entreprise d’exploitation qui sera bénéficiaire finale de l’opération figurent majoritairement 
au capital de la SCI concernée  

 les associations ayant un agrément d’entreprise d’insertion ou d’entreprise adaptée ou si le compte de résultat de la structure fait 
apparaître au moins 50% de recettes issues de la vente directe en point de vente de biens ou services. 

 Adoption d’un règlement pour l’attribution de fonds de concours 
o Le règlement prévoit que sont éligibles les opérations communales d’acquisition, de rénovation ou de construction de bâtiments 

et locaux visant au développement d’une activité commerciale et au renforcement de l’attractivité locale.  
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o Le montant du fonds de concours ne pourra excéder la part supportée par le bénéficiaire du fonds de concours et sera plafonné 
à 10 000 € par commune par an. 

 
 

ANIMATION ECONOMIQUE 

 
Accueil et conseils aux entreprises 

 60 rendez-vous ou contacts avec des entreprises ou porteurs de projets. 

 4 locaux d’activités appartenant à la CCHNVY ont été loués : 3 créations d’activité et 1 développement. 
 

Commission économique 

 La commission économique s’est réunie 4 fois. 
 

MAISON DE LA FORMATION ET DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE 

 

Entretien et travaux 

 Mise en place d’une signalétique extérieure d’orientation. 

 Pose de nouvelles portes à l’accueil.  Matériel aux normes PMR et contrôle d’accès. 

 Travaux d’adaptation de la salle visio visant à augmenter la capacité d’accueil dans un format « conférence ». 
 
Accueil des entreprises et des organismes de formation 

 Mise en location d’un bureau pour les travailleurs nomades (télétravail) – 2 occupants   

 Accueil d’une nouvelle formation assurée par la ligue régionale de handball visant à l’obtention du diplôme d’éducateur niveau 4.  
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Chiffres clés 
 
FabLab 
 
Le FabLab du conseil départemental de la Nièvre accueille plusieurs fois par semaine toutes les personnes souhaitant en apprendre 
davantage sur la technologie au service de la créativité : de l’idée à l’objet – ateliers collectifs et mise à disposition de matériels. 
 

Depuis le mois de septembre 2021, le conseil départemental de la Nièvre et la CCHNVY proposent à tous les habitants du territoire, les 
services de conseillers numériques. Jennifer LEPIE occupe ses fonctions au sein du FabLab et assure des rendez-vous sur place ou à 
l’extérieur.  
27 personnes ont été accueillies dans le cadre de ce dispositif au sein de la Maison de la Formation. 
 
Maison de la Formation 
 
Le covid a légèrement impacté la fréquentation qui a retrouvé un niveau acceptable comparativement à l’année 2020 mais qui reste en 
retrait par rapport aux années 2018 et 2019. 
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POLITIQUE SOCIALE ET EDUCATIVE 
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CENTRE INTERCOMMUNAL D’ACTION SOCIALE 

 

 Sur le territoire, l'action sociale est gérée sur :  

 l'ex territoire des Vaux d'Yonne avec la gestion du chantier d'insertion, de l'aide à domicile, des soins infirmiers à domicile et du 
portage des repas par le CIAS ; 

 l'ex territoire du Val du Sauzay avec la gestion du chantier d'insertion par le Centre socioculturel du Val du Sauzay et l'aide à domicile 
par une association indépendante : 

 l'ex territoire de Puisaye Forterre avec l'aide à domicile par une association indépendante (il n'existe pas de chantier d'insertion). 
 
Le centre intercommunal d'action sociale des Vaux d’Yonne est géré par un conseil d'administration composé de 24 membres. 12 de ces 
membres sont issus du conseil communautaire, 12 sont issus de la société civile et du monde associatif. La présidente de la communauté de 
communes préside également le CIAS. 
 

La CCHNVY a versé au CIAS des Vaux d’Yonne la somme totale répartie comme suit :  

 

ACTIVITES 2021 2020 2019 2018 

Maintien à domicile 155 430 € 155 430 € 155 430 € 155 430 € 

Portage des repas 12 000 € 12 000 € 12 000 € 12 000 € 

Centre médico-social 91 560 € 100 224 € 79 000 € 49 170 € 

Service cantonal d’entretien 68 782 € 48 810 € 58 570 € 65 480 € 

Prestations suppl : Travaux de voirie, entretien de terrains 12 024 € 14 877 € 13 170 € 12 988 € 

TOTAL VERSEMENT 339 796 € 331 341 € 318 170 € 295 068 € 
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SERVICE PETITE ENFANCE CCHNVY 

 

 

 

 

 

 

MULTI ACCUEIL "LES ECUREUILS      

27 places ouverture du lundi au vendredi de 7h30 à 18h30   

231 jours d'ouverture (226 en 2020 cause Covid)   

66 enfants inscrits (67 en 2020, 115 en 2019) dont 25 en dessous du seuil de pauvreté.   

39 742 heures de présence annuelle (28 039 en 2020) soit 602h en moyenne par enfant. Taux d'occupation 64% (47% en 2020 incidence COVID) 

    
 

     

Dépenses :  556 884.05 €        

Recettes :         

Participation des familles 60 622.65 €        

CAF (hors CEJ) 163 415.14 €        

MSA 11 305.07 €        

Produits exceptionnels 24 022.29 €        

CAF CEJ 63 862.39 €        

reste à charge CCHNVY 233 656.51 €        
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MICRO CRECHE "MIRABELLE"       

10 place ouverture du lundi au vendredi de 7h30 à 18h30    

    

231 jours d'ouverture (197 en 2020 cause Covid)    

26 enfants inscrits (idem 2020) dont 7 en dessous du seuil de pauvreté.    

15 578   heures de présence annuelles (12 509 en 2020) soit 599h moyenne/enfant.  
Taux d'occupation 61%.  

  
 

 

 

Dépenses :  198 337.56 € 
 

 

Recettes :  
 

 

participation des familles 22 336.99 € 
 

 

CAF (hors CEJ) 69 030.53 € 
 

 

Produits exceptionnels 10 546.87 € 
 

 

CAF CEJ 20 155.90 € 
 

 

reste à charge CCHNVY 76 267.27 € 
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 Accueil de Loisirs "Les P’tits Loups"   
 

 25 places Ouverture les vacances scolaires (sauf Noël) de 7h30 à 18h30        

 Service délégué par conventions à l'ESVY.        

 37 enfants accueillis (30 en 2020) / 6 191 heures réalisées. (6 885 en 2020)        

 NB : l'ALSH n'a pas ouvert en avril (confinement)             

   

 

 
 

           

 Dépenses :  24 393.59 €             

 Recettes :              

 Participation des familles 4 337.40 €             

 CAF (hors CEJ) 4 777.05 €             

 MSA 193.60 €             

 Produits exceptionnels 138.43 €             

 CAF CEJ 11 527.86 €             

 Reste à charge CCHNVY 3 419.25 €             
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 Relais Assistantes Maternelles      

 Public ayant bénéficié des services du RAM en 2021 : 23 assistantes maternelles/ 46 en activité (33 en 2020), 76 familles / 103 familles employeurs (86 en 2020). 

 Permanences : 170 sollicitations de la part des familles, 97 de la part des assistantes maternelles   

 Ateliers : 34 séances à Clamecy, 13 à Varzy, 16 à Corvol et à Trucy.      

 NB : pas de séances collectives en avril (re confinement)       

    

 

 Dépenses :  29 345.55 €  

 Recettes :   

 Participation des familles Service gratuit  

 CAF PSO (hors CEJ) 12 618.59 €  

 CAF CEJ 12 375.35 €  

 CCHNVY 4 351.61 €  
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Une nouvelle structure intercommunale de services dédiés à la petite enfance 

 
Le projet de la construction d’un pôle petite enfance, regroupant le multi-accueil Les écureuils et le Réseau Assistants Maternels, a été 
engagé en 2019 pour répondre au besoin croissant du territoire.  
En effet, la CCHNVY dispose d’une offre d’accueil (collectif et individuel) qui jusqu'à il y a 3 ans répondait globalement aux besoins des 
familles. Celle-ci sature et doit faire face à des demandes non pourvues. 
La capacité souhaitée est de 37 places (+ 10 % pour l'accueil d'urgence). 
La localisation du futur multi-accueil, labellisé Bepos, sera sur la commune de Clamecy (3000m2 sur la parcelle 11 section BW dont la 
CCHNVY a fait l’acquisition). 
Les études préliminaires, puis les études d'avant-projet sommaire (APS) et enfin les études d'avant-projet définitif (APD) ont permis : 
 
 D'arrêter en plans, coupes et façades, les dimensions de l'ouvrage ainsi que son aspect ; 
 De définir les matériaux ; 
 De permettre d'arrêter définitivement le programme et certains choix d'équipements en fonction des coûts d'investissement, 

d'exploitation et de maintenance ; 
 D'établir l'estimation définitive du coût prévisionnel des travaux, décomposés en lots séparés ; 
 De permettre l'établissement du forfait de rémunération MOE dans les conditions prévues par le contrat de maîtrise d'œuvre ; 
 Également de permettre à la CCHNVY de participer à l'effort national afin de promouvoir l'emploi de personnes rencontrant des 

difficultés particulières d'insertion et à lutter contre le chômage via l’instauration d’une clause sociale comme condition d’exécution 
sur 8 lots pour un total de 630 heures d’insertion. 

 
L’APD a été soumis à validation auprès de la Commission Jeunesse de la CCHNVY, puis auprès des différents organismes, partenaires et 
financeurs (contrôleur technique, PMI, DDCSPP, architecte des bâtiments de France, CAF). Cette version finale a également été présentée aux 
équipes pédagogiques. 
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Ainsi, le budget prévisionnel de cet APD qui ressort des différentes consultations est estimé à 2 246 278 € HT. 
Des financements seront demandés : 
 Etat (DETR) pour un montant de 786 197 € (soit 35 % du financement total du projet) 
 CAF EAJE pour un montant de 358 800 € (soit 16 % du financement total du projet) 
 CAF RAM pour un montant de 100 000 € (soit 4 % du financement total du projet) 
 CD58 (via le contrat de territoire) pour un montant de 122 400 € (soit 5 % du financement total du projet) 
 Région Bourgogne-Franche-Comté (CRBFC) pour un montant de 130 000 € (soit 6 % du financement total du projet) 
 FEADER pour un montant de 299 625 € (soit 13 % du financement total du projet) 
 
Ce budget est approuvé par le conseil communautaire en février 2021. 
 
Un dossier de consultation des entreprises comportant 14 lots a été réalisé par Nièvre Aménagement (assistant à maîtrise d'ouvrage pour ce 
projet) et le groupement Isabelle BAUNY (mandataire) / Pierre GRANGE / BET SETI (maître d'œuvre pour le projet) et en octobre 2021, les 
entreprises sont choisies.  
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SERVICE DÉCHETS 
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PERIMETRE D’INTERVENTION ET HISTORIQUE 
Optionnelle jusqu’à l’application de la loi NOTRe, la compétence déchets est devenue obligatoire pour les EPCI à fiscalité propre.  
La compétence déchets regroupe la collecte et le traitement. A ce jour, la communauté de communes assure la collecte et a transféré au 
SIEEEN (Syndicat Intercommunal d’Electricité, d’Energie et d’Environnement de la Nièvre) le traitement. Ce dernier assure également le 
traitement des déchets pour 6 autres EPCI nivernaises. 
 
Les principales dates que l’on peut retenir dans la structuration du pôle déchets de la CCHNVY sont les suivantes :  

 2016 : collecte alternée sur le périmètre de l’ex CCVS 

 2016/2017 : collecte du verre en apport volontaire sur l’ex CCVY 

 2018 : intégration de 4 communes de l’Yonne et Pousseaux 

 2018 : collecte des déchets en régie du secteur de l’ex-CCVS, ainsi que l’accueil de la déchetterie située à Coulanges sur Yonne, 23 
septembre 2018 : incendie du centre technique 

 1er janvier 2019 : changement des horaires déchetteries 

 Juin 2019 : ouverture de la nouvelle déchetterie située à Clamecy et mise en place du règlement intercommunal relatif à la gestion des 
déchetteries 

 1er janvier 2021 : intégration des locaux du centre technique 

 Mai 2021 : collecte alternée sur le secteur de l’Yonne et Pousseaux. 
 
MOYENS TECHNIQUES 
 
L’équipe technique, sous la responsabilité du chef de pôle et de son adjoint et de Marie Francine Houdin, vice-présidente, est composée de: 
 
- 1 responsable de service 
- 1 adjoint  
- 1 secrétaire comptable à mi-temps 
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- 1 conseiller en tri et prévention 
- 8 agents de collecte 
- 4 agents de déchetterie 
- 1 chauffeur poids-lourd pour les rotations des bennes de déchetterie 
- un agent mixte (collecte/déchetterie). 
 
Concernant le matériel, le service dispose en 2021 de :  
 

 Un centre technique 

 3 déchetteries 

 1 installation de stockage des déchets inertes 

 4 bennes à ordures ménagères de 26 tonnes 

 1 benne à ordures ménagères de 19 tonnes 

 2 camions ampliroll permettant le transport des caissons de déchetterie 

 1 camion plateau de moins de 3.5 tonnes  

 3 véhicules légers 

 1 parc de bennes 10 et 30 m3 

 1 parc de colonnes aériennes pour la collecte du verre et du papier  

 1 parc de bacs roulants de 80, 120 240 360, 660 et 770 litres. 
 

 
CHIFFRES CLES 

- 7500 tonnes collectées  
- 572 kg/habitant et par an 
- 155kg d’ordures ménagères résiduelles / habitant 
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- Coût du service : 136.78€* TTC / habitant en 2021 (135.16€* en 2020 et 128€* en 2019) 
*données matrice des coûts 
 
ACTIVITES 2021 
 
En 2021, le service déchets a continué d’assurer le service malgré la pandémie de COVID-19. 
 
Concernant la collecte : 
 
- Collecte en porte à porte des emballages sur les communes de l’Yonne et Pousseaux 
- Maîtrise des refus en collecte sélective (56 tonnes en 2021, contre 81 en 2020 et 104 en 2019) 
- Déroulement de la phase projet en matière d’extension de consignes de tri dont la mise en œuvre concrète s’est faite au 1er janvier 2022 
- Réflexion sur la collecte du papier en apport volontaire. 
 
Concernant la déchetterie : 
 
- Mise en place de la filière incinérable sur les 3 déchetteries  
- Mise en place d’une benne plâtre sur la déchetterie de Varzy 
- Chargement systématique du bois et du carton en FMA permettant d’optimiser les rotations et de maîtriser les coûts de transport 
- Acquisition d’un second véhicule ampiroll pour le transfert des caissons déchetterie  
- Achat d’une machine permettant de démonter les pneus 
 
Concernant la partie administrative : 
 
- Réalisation de tableaux de bord permettant un suivi des performances de collecte et du budget 
- Finalisation de l’intégration des locaux 
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- Mise en place d’une notice technique pour le déchargement des déchets inertes pour les professionnels au centre de stockage 
- Partenariat avec différents acteurs de la filière du réemploi 
 
Perspectives 2022 : 
 
- Passage en apport volontaire du papier au cours de l’année 2022 sur l’ensemble du territoire avec une collecte spécifique sur le centre-ville 
de Clamecy 
- Maîtrise du taux de refus suite à l’extension des consignes de tri 
- Baisse des ordures ménagères résiduelles (200 tonnes soit 10kg/an /hab) 
- Réflexion sur un nouveau centre de stockage de déchets inertes 
- Réflexion sur l’uniformisation du service en fonction de l’habitat rural/urbain des ordures ménagères résiduelles 
- Extension du réemploi par la recherche de partenaires au travers de conventions 
 
ELEMENTS BUDGETAIRES 
 
Le tableau ci-après reprend les comptes administratifs des 4 dernières années. Malgré les conséquences financières de l’incendie intervenu 
en septembre 2018, le budget se stabilise en dépenses de fonctionnement à 2,1 M d’€. 
 
Dans cette section, il se divise en 3 postes majeurs : 
-le traitement (article 65548) 
-les charges de personnels 
-les charges à caractère général 
 
Concernant le traitement, bien que les performances s’améliorent d’année en année, elles permettent seulement de maîtriser 
l’augmentation des coûts de traitement lié à la TGAP (Taxe Globale sur les Activités Polluantes). 
La maîtrise des dépenses s’est concentrée sur les contrats de prestations de services (article 611) passant de 200 000 € à 130 000€. 
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Nomenclature Depenses

Fonctionnement

Art. - 60611 Eau et assainissement 1 369,38 €                         889,60 €                            6 762,63 €                         500,78 €                            

Art. - 60612 Énergie électricité 5 110,18 €                         10 075,46 €                      5 773,95 €                         7 390,11 €                         

Art. - 60622 Carburants 74 839,73 €                      75 799,88 €                      65 811,16 €                      96 389,97 €                      

Art. - 60623 Alimentation 722,72 €                            542,15 €                            287,42 €                            719,04 €                            

Art. - 60628 Autres fournitures non stockées 251,77 €                            68,00 €                              -  €                                   

Art. - 60631 Fournitures d’entretien 134,00 €                            214,37 €                            1 553,97 €                         2 378,49 €                         

Art. - 60632 Fournitures de petit équipement 3 941,09 €                         8 083,62 €                         9 018,77 €                         12 662,87 €                      

Art. - 60636 Vêtements de travail 5 673,58 €                         3 790,49 €                         4 389,78 €                         12 040,34 €                      

Art. - 6064 Fournitures administratives 1 383,38 €                         1 122,05 €                         664,75 €                            1 196,38 €                         

Art. - 6068 Autres matières et fournitures (sacs) 87 914,74 €                      86 028,90 €                      56 877,30 €                      65 785,05 €                      

Art. - 611 Contrats de prestations de services (enlèvement des bennes/FMA) 209 084,80 €                    208 398,05 €                    184 362,88 €                    132 513,82 €                    

Art. - 6132 Locations immobilières 1 177,49 €                         5 316,34 €                         6 156,55 €                         -  €                                  
Art. - 6135 Locations mobilieres (camion plateau) 54 597,33 €                      90 029,75 €                      33 942,47 €                      13 234,72 €                      

Art. - 615221 Bâtiments publics 4 993,10 €                         1 904,32 €                         4 499,47 €                         1 421,64 €                         

Art. - 61551 Matériel roulant (réparation véhicule) 60 507,89 €                      15 988,80 €                      130 786,96 €                    74 393,88 €                      

Art. - 61558 Autres biens mobiliers 1 014,02 €                         248,88 €                            146,40 €                            

Art. - 6156 Maintenance 8 020,87 €                         8 192,57 €                         17 636,88 €                      22 720,34 €                      

Art. - 6161 Multirisques 15 160,73 €                      

Art. - 6182 Documentation générale et technique 571,40 €                            383,70 €                            1 052,00 €                         110,72 €                            

Art. - 6184 Versements à des orga. Formation (permis PL/fimo/ecoconduite) 3 590,00 €                         1 219,99 €                         1 496,00 €                         7 360,00 €                         

Art. - 6226 Honoraires 410,20 €                            41 324,97 €                      100,00 €                            

Art. - 6231 Annonces et insertions 61,90 €                              -  €                                   -  €                                   

Art. - 6236 Catalogues et imprimés (communication) -  €                                   3 583,92 €                         3 122,04 €                         5 082,72 €                         

Art. - 6251 Voyages et déplacements 1 679,83 €                         15,25 €                              199,77 €                            

Art. - 6261 Frais d'affranchissement 127,80 €                            6,38 €                                 -  €                                   

Art. - 6262 Frais de télécommunications 5 323,17 €                         4 068,19 €                         4 133,50 €                         8 688,74 €                         

Art. - 627 services bancaires et assimilés 700,00 €                            

Art - 6283 Frais de nettoyage des locaux 2 381,70 €                         91,22 €                              

Art. - 6288 Autres services extérieurs 1 221,69 €                         236,51 €                            178,71 €                            6 792,52 €                         

Art. 6354 Droits d'enregistrement et de timbre

Art. - 6355 Taxes et impôts sur les véhicules 1 509,76 €                         1 430,09 €                         128,65 €                            14 697,69 €                      

Art. - 6218 Autre personnel extérieur (interim) 28 476,87 €                      27 278,66 €                      42 723,00 €                      49 648,10 €                      

Art. - 63-64 Charges de personnel et frais assimilés 588 078,39 €                    525 082,90 €                    560 788,87 €                    586 784,94 €                    

Art. - 6475 Médecine du travail, pharmacie 1 707,95 €                         1 011,22 €                         935,33 €                            983,92 €                            

Art - 6488 Autres charges 530,00 €                            -  €                                   

Art - 6541 Créances admises en non valeur 495,25 €                            1 990,71 €                         

Art. - 65548 Autres contributions (sieeen) 713 572,60 €                    780 611,88 €                    687 313,39 €                    758 627,64 €                    

Art. - 673 Titres annulés (sur exercices antérieurs) 1 584,46 €                         9 693,16 €                         5 372,29 €                         

Opération d'ordre 158 186,60 €                    151 483,72 €                    191 417,34 €                    186 893,21 €                    

Interets d'emprunts 11 022,17 €                      10 786,22 €                      11 345,00 €                      10 532,59 €                      

Total dépenses  fonctionnement 2 037 609,09 €                 2 075 093,76 €                 2 042 152,41 €                 2 097 792,65 €                 

CA 2018 CA 2019 CA 2020 CA 2021
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Art. - 6419 Remb. sur rémun; du personnel 57 854,26 €                      -  €                                   5 747,63 €                         8 103,69 €                         

Art. - 70612 Redevance spé. d’enlève. des ordures 102 029,47 €                    80 453,14 €                      116 842,50 €                    120 446,74 €                    

Art. - 7078 Autres marchandises 2 458,14 €                         -  €                                   

Art. - 7328 Autres Fiscalités reversées 19 503,34 €                      

Art. - 7331 Taxe d'enlev. des ordures ména. et assi. 1 619 658,00 €                 1 651 727,00 €                 1 675 180,00 €                 1 699 221,00 €                 

Art. - 74712 Emplois d'avenir 21 834,80 €                      -  €                                   

Art. - 7588 Autres prdts divers de gestion courante 374 613,61 €                    385 983,87 €                    331 133,83 €                    415 225,05 €                    

Art. - 7714 Recouvrement sur créances admises en non valeur 22,50 €                              

Art. - 773 Mandats annulés (sur exercices antérieurs) 164,20 €                            -  €                                   76,41 €                              7 704,48 €                         

Art. - 7788 Produits exceptionnels divers 121 832,00 €                    30 148,36 €                      228 028,68 €                    

Amostissement subvention 18 959,46 €                      18 959,46 €                      29 639,78 €                      31 914,78 €                      

Total recettes fonctionnement 2 176 154,34 €                 2 120 622,15 €                 2 188 768,51 €                 2 530 170,26 €                 

Resultat de clôture 138 545,25 €                     45 528,39 €                       146 616,10 €                     432 377,61 €                     

Nomenclature Recettes CA 2019CA 2018 CA 2021CA 2020
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CONCLUSION 

 

L’année 2021 a été une année clef pour appréhender les perspectives en matière de gestion des déchets pour les prochaines années dont 

l’objectif principal est d’uniformiser le service sur l’ensemble du territoire.   

Cela concernera prochainement la collecte du papier et la fréquence de ramassage des déchets ménagers. A cela, s’est greffée la mise en 

place des extensions de consignes tri intervenue au 1er janvier 2022. Le service poursuivra l’amélioration de ses performances en matière 

accentuant le contrôle des déchets qu’il collecte. 

Enfin, la stabilité budgétaire est un enjeu majeur dans un contexte de tension des matières premières et la volatilité des prix de reprises des 

matériaux et doit également tenir compte de l’augmentation de la Taxe Globale sur les Activités Polluantes. Dans ce contexte, le service se 

doit de poursuivre l’optimisation de son fonctionnement. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

64 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

SERVICE ASSAINISSEMENT 
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HISTORIQUE DE LA COMPETENCE ASSAINISSEMENT 
La Communauté de Communes Haut Nivernais Val d’Yonne est issu de la fusion des ex- Communautés de Communes 

des Vaux d’Yonne et du Val de Sauzay depuis le 1er janvier 2017. La compétence assainissement n’était alors détenue 

que par cette dernière. Cette compétence est donc désormais détenue, à titre optionnelle, par l’intercommunalité et 

porte sur l’assainissement collectif et non-collectif. 

LE TERRITOIRE D’ACTION 
L’exercice de la compétence assainissement s’effectue sur l’ensemble du territoire intercommunal, soit 30 communes. 

Vingt communes sont assainies collectivement via 23 systèmes d’assainissement et dix communes demeurent 

assainies de façon individuelles. 

Territoire intercommunal 
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L’EXERCICE DES COMPETENCES 

Succinctement, les compétences assainissement s’exercent de la manière suivante : 

ASSAINISSEMENT COLLECTIF 
 

 Exploitation des ouvrages de collecte et de traitement : entretien, maintenance électromécanique, 

hydrocurage des canalisations, etc., 

 Maintien de la continuité du service de collecte des eaux usées auprès des usagers : interventions rapides 

en cas d’obstruction, instruction des demandes de raccordement, etc., 
 Réalisation des diagnostics immobiliers dans le cas des cessions immobilières, 
 Maîtrise d’ouvrage et suivi des projets de construction et de réhabilitation, 

 Instruction des demandes de raccordement, 

 Instruction des demandes de travaux, en qualité d’exploitant, à l’attention des responsables de projet et 

entreprises exécutantes. 

 

ASSAINISSEMENT NON-COLLECTIF 
 

 Réalisation des diagnostics immobiliers dans le cas des cessions immobilières, 

 Contrôle de l’existant, 

 Contrôle des projets neufs et de réhabilitation. 
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PATRIMOINE 
Le parc de traitement épuratoire de l’intercommunalité est le suivant : 

COMMUNE Type épuration Capacité 

ARMES Infiltration Percolation 350 E.H 

BILLY-SUR-OISY Massif planté de roseaux 350 E.H 

BREUGNON Massif planté de roseaux 2550 E.H 

BREVES Massif planté de roseaux 300 E.H 

CHEVROCHES Massif planté de roseaux 195 E.H 

CLAMECY Ville Boues activées 6 000 E.H 

CLAMECY Pressures Infiltration-percolation 100 E.H 

CORVOL-L'ORGUEILLEUX_TRUCY 
L’ORGUEILLEUX 

Boues activées 1 400 E.H 

COULANGES-SUR-YONNE Boues activées 1 500 E.H 

COURCELLES Massif planté de roseaux 110 E.H 

CRAIN Boues activées 650 E.H 

DORNECY Boues activées 750 E.H 

ENTRAINS-SUR-NOHAIN bourg Massif planté de roseaux 700 E.H 

ENTRAINS-SUR-NOHAIN Château du Bois Massif planté de roseaux 230 E.H 

FESTIGNY Décanteur-digesteur 100 E.H 

OISY_ Bourg Massif planté de roseaux 200 E.H 

OISY_ Paroy Massif planté de roseaux 100 E.H 

OUAGNE Le Plessis Infiltration-percolation 190 E.H 

POUSSEAUX_SURGY Boues activées 417 E.H 

RIX Massif planté de roseaux 190 E.H 

SURGY_LA FORET Infiltration-percolation 250 E.H 

VARZY Boues activées 1 600 E.H 

VILLIERS-SUR-YONNE Infiltration-percolation 320 E.H 



 
 

68 
 
 

LES SYSTEMES DE COLLECTE 
 

Réseau classé selon la nature de collecte et sa longueur en ml. 

 Séparatif Unitaire Total général 

ARMES 5 466  5 466 

BILLY SUR OISY 3 857  3 857 

BREUGNON 3 896  3 896 

BREVES 3 737  3 737 

CHEVROCHES 2 218  2 218 

CLAMECY 25 959 8 243 34 202 

CORVOL L'ORGUEILLEUX 7 260  7 260 

COULANGES SUR YONNE 2 857 2 888 5 745 

COURCELLES 2 106  2 106 

CRAIN 837  837 

DORNECY 6 342  6 342 

ENTRAINS SUR NOHAIN 1 845 6 642 8 487 

ENTRAINS SUR NOHAIN CHATEAU DU BOIS 2 338  2 338 

FESTIGNY 1 264  1 264 

OISY 3 568  3 568 

OUAGNE 2 745  2 745 

POUSSEAUX 2 170  2 170 

RIX 3 374  3 374 

SURGY 5 311  5 311 

TRUCY L'ORGUEILLEUX 3 978  3 978 

VARZY 12 004 853 12 856 

VILLIERS SUR YONNE 1 770  1 770 

Total général 104 902 18 626 123 528 
Détail approximatif des linéaires de conduites connues à ce jour (plans existants) 
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LE DIMENSIONNEMENT DU SERVICE 
 

EFFECTIFS 
 

L’équipe du service assainissement est composée, pour l’année 2021, des effectifs détaillés ci-dessous : 

 

 
Nom 

 
Fonction 

 
Cadre 

 
Grade 

 
Emmanuel AUDUBERT 

 
Agent d’exploitation assainissement collectif 

 
C 

 
Agent technique 

 
Jean-Pierre CLIN 

 
Agent d’exploitation assainissement collectif 

 
C 

 
Adjoint technique 

 
BAIN Kélian 

 
Agent d’exploitation assainissement collectif chargé 
de contrôle 

 
C 

 
Adjoint technique 

 
Benoit GROS 

 
Responsable du Pôle Assainissement 

 
B 

 
Technicien 

 
Isabelle GODET 

 
Agent comptable 

 
C 

 
Adjoint 

administratif 

 
Jean Claude 
NKURUNZIZA 

 
Responsable Adjoint du Pôle Assainissement 

 
B 

 
Technicien 
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Patrimoine exploité : 

- 25 stations d’épuration, 
- 60 ouvrages de pompage, 
- 130 km de réseau de collecte 

Le parc de véhicules 
 

Immatriculation Marque Modèle Type Remarque 

CB-359-WC Citroën Jumper Utilitaire < 3,5 T  

DS-895-TV Renault Master Utilitaire < 3,5 T  

 
DW-324-LR 

 
Renault 

 
Kangoo 

 
Utilitaire léger 

Equipement haute visibilité 
pour intervention 

 
DN-435-WR 

 
Renault 

 
Kangoo compact 

 
Utilitaire léger 

Equipement haute visibilité 
pour intervention 

DP-771-LR Renault Kangoo Utilitaire léger  

EZ-189-QJ Volkswagen Polo Véhicule léger  

Le parc de matériel 
Matériels 

Potence Levage Matériel de levage électrique 

Tondeuse tractée - Débrousailleuse STIHL FS-260- CE  
Matériel de levage type palan 

Nettoyeur haute pression Niveau laser pour lever topo 

Cannes de désobstruction Détecteurs de métaux 

Petit outillage Tronçonneuse 

Outillage électroportatif Remorque 500 Kg 

Matériel d’analyse eau Tondeuse autoportée 

Caméra d’inspection x 2 Nettoyeur haute pression thermique 
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Il est projeté pour 2022 d’investir dans le renouvellement d’un camion 3,5 T ainsi que dans une hydrocureuse 

mobile. 

 

LES PROJETS ET TRAVAUX EXECUTES 
 

ASSAINISSEMENT DE COURCELLES 
 

Les travaux de raccordement en domaine privé ont débuté dans le courant du 1er trimestre 2021. Suite à de 

nombreux contretemps, les travaux, ont pu faire l’objet d’une réception en bonne et due forme courant 2022. 

Le réseau de collecte est d’une longueur de 1 800 ml et comporte 3 postes de relèvement intermédiaires afin de 

véhiculer les eaux usées domestiques jusqu’à la nouvelle station d’épuration d’une capacité de 110 équivalents-

habitants. 

                         REHABILITATIONS PARTIELLES 

               Travaux sur la station d’épuration et réseaux de collecte de CORVOL L’ORGUEILLEUX 

 Remplacement de l’ouvrage de dégrillage, 

 Fourniture pompe STEP, 

 Poste de refoulement – travaux réservoir 
 

                             Travaux sur la station d’épuration et réseaux de collecte de COULANGES SUR YONNE 

 Travaux de modification regard rue Joseph Durand, 

 Amélioration de la filière d’extraction des boues par l’installation d’une pompe d’injection de 
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floculant organique. 

 Réhabilitation poste de relevage 
 

               Travaux sur la station d’épuration d ’ENTRAINS SUR NOHAIN, hameau de Château du Bois 

 Remplacement d’une pompe de relèvement sur le poste principal de refoulement des eaux usées. 

 Réparation canal, rue des promenades. 

 Pose boite de branchement, rue Nicolas Cornette, 

 Réfection voirie, rue des promenades. 

 

                Travaux sur la station d’épuration de CLAMECY 
 Remplacement d’un équipement de dégrillage, 

 Maintenance préventif des équipements électroniques, 

 Réparation regard chemin de la Tambourinette. 

 Remplacement Motoréducteur, 

 Boite de branchement 16, chemin de Vaux d’Yonne 

 Réparation réseau- Rive Gauche 

 Replacement Tampon route de Beaugy 

 Réparation conduite 
 
                             Travaux sur la station d’épuration et réseaux de collecte de DORNECY 

 Amélioration de la filière d’extraction des boues par l’installation d’une pompe d’injection de 

floculant organique, 

 Replacement Tampon rue Marie Davy, 

 Remplacement des drains silo STEP, 
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                 Travaux sur la station d’épuration et réseaux de VARZY, SURGY, CRAIN, RIX, TRUCY L’ORGUEILLEUX, OISY 

 Remplacement tampon (Dornecy) 

 Remplacement tampon (Crain) 

 Remplacement système de mesure et renouvèlement motoréducteur (Step Varzy) 

 Pose boite de branchement, 4 rue du sacré Cœur (Trucy) 

 Réparation réseau et pose boite de branchement 4, Rte d’Andryes (Surgy) 

 Pose PR, 3, rue du Moulin (Crain), 

 Pose potence poste de refoulement vers l’église (Oisy), 

 
Schéma directeur intercommunal (CCHNVY) 

 

Objectifs de l’étude :  

 

 Mise à jour des plans des réseaux 

 Repérage et la vérification des raccordement (test à la fumée, enquêtes domiciliaires…). 

 Réalisation d’un relevé topographique de l’ensemble du réseau d’assainissement, 

 Définition et l’évaluation des aménagements nécessaires et prioritaires permettant de garantir en situation 
future, le parfait fonctionnement de l’ensemble du réseau, 

 Mise en place de dispositifs d’autosurveillance et de diagnostic permanent des systèmes d’assainissement ainsi 
que sa gestion patrimoniale, 

 Mise en jour des zonages d’assainissement des eaux usées et des eaux pluviales, 

 Evaluation de la qualité du milieu naturel. 
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Les points suivants peuvent être notés : 

 

 L’étude concerne 29 communes et environ 9 340 habitants, 

 Le nombre moyen d’habitants recensés et environ 320 habitants/ commune, 

 La surface de la zone d’étude est d’environ 471 km², 

 9 communes ne disposent pas d’assainissement collectif. 
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Contexte : 

Une étude hydrobiologique a été menée en 2021 sur l’Yonne en amont et en aval de Clamecy. Elle s’inscrit dans le cadre de la 
réalisation d’un  
Schéma directeur d’assainissement sur le territoire de la Communauté de Communes du Haut Nivernais Val d’Yonne (CCHNVY). Ce 
suivi a permis de récolter des données sur l’évolution de la qualité du milieu récepteur en amont et en aval des différents systèmes 
d’assainissement. Il a consisté en la réalisation d’une part d’un profil bactériologique et d’autre part d’analyses des communautés de 
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macro invertébrés et diatomées benthiques. 

 LES INDICATEURS D’ACTIVITE 
 

LES CONTROLES DE CESSIONS IMMOBILIERES 
Diagnostics assainissement collectif 

Le service a procédé à 211 contrôles relatifs à des immeubles et résidences relevant de l’assainissement collectif 
2021. 

Travaux et diagnostics assainissement non-collectif 
ETUDE ET TRAVAUX D’ASSAINISSEMENT INDIVIDUEL 

En 2021, la Communauté de Communes Haut Nivernais Val d’Yonne, en charge du 
service d’assainissement a décidé d’initier, piloter et d’animer une opération groupée 
de réhabilitation des installations non collectif sur la commune de Marcy. 

L’intérêt de la démarche communautaire est de pouvoir obtenir des subventions mais 
aussi de regrouper un maximum de personnes de manière à réduire les coûts pour 
chacun. 

75 installations étaient concernées, 

15 usagers ont notifié leur intérêt pour participer à ce groupement de commande. 

L’agence de l’eau Seine Normandie a donné son accord afin de subventionner chaque 
réhabilitation d’installation pour 6 000 €. 
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                                          VISITE POUR TRANSACTION IMMOBILIERE : 

Ces diagnostics ont porté sur 136 contrôles. 

L’INSTRUCTION DES DEMANDES DE TRAVAUX (DT/DICT) 
L’exploitation des réseaux de collecte des eaux usées impose à la collectivité de déclarer les linéaires de réseaux et de 

répondre à toute demande de travaux réalisés dans un périmètre proche des infrastructures déclarées. L’objectif est 

ainsi de limiter tout risque de dégradation du patrimoine enterré. Chaque demande doit être instruite dans un délai 

de 9 jours avec production d’un récépissé de réponse accompagné d’un plan de situation à l’échelle. 

L’année 2021 a généré 370 demandes pour lesquelles une réponse a été apportée systématiquement. 

LES INTERVENTIONS TECHNIQUES ET HYDROCURAGE DES RESEAUX 
La maintenance curative des collecteurs d’eaux usées a généré 39 interventions de curage pour l’année 2021. 

LES CHIFFRES CLES DU RECOUVREMENT DE LA REDEVANCE ASSAINISSEMENT 

L’exercice 2021 a permis de mettre en recouvrement la redevance assainissement suivant les éléments clés détaillés ci-

dessous : 

Tarification intercommunale applicable à l’ensemble des usagers desservis collectivement 

 Part fixe (abonnement) : 59 € TTC/an par foyer raccordé au réseau de collecte des eaux usées, 

 Part variable : 1 € TTC/m3 consommé, déclaré par les entités publiques en charge de l’adduction et de la 

distribution d’eau potable (Syndicat Intercommunal d’Adduction d’Eau de la Bourgogne Nivernaise, 

Syndicat Intercommunal d’Adduction d’Eau Charles Chaignot, Régie des Eaux Puisaye Forterre, Veolia, 

Commune de Dornecy, etc.). 
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Assiette de recouvrement par commune 
 

 Nbr 
abonnés 

Volume en 
m3 

  Nbr 
abonnés 

Volume en 

m3 

Armes 134 6152  Entrains sur 
Nohain 

544 30102 

Billy sur Oisy 241 13030  Festigny 32 1487 

Breugnon 99 6462  Oisy 174 40 

Brèves 136 7147  Ouagne 51 4387 

Chevroches 78 3518  Pousseaux 138 7601 

Clamecy 1975 257510  Rix 99 6810 

Corvol 309 23204  Surgy la Forêt 568 15014 

Coulanges sur Yonne 340 18561  Trucy 167 8568 

Crain 213 12440  Varzy 652 52964 

Dornecy 320 14457  Villiers sur Yonne 96 3991 

    TOTAL 6 366 493 445 

 

20 communes assainies collectivement (soumises au recouvrement de la tarification assainissement) dont : 

- 3 communes en délégation : ARMES, CLAMECY et CHEVROCHES, 
- 17 communes en régie : BILLY/OISY, BREUGNON, BREVES, CORVOL, COULANGES, CRAIN, DORNECY, ENTRAINS, 

FESTIGNY, OISY, OUAGNE, POUSSEAUX, RIX, SURGY, TRUCY, VARZY et VILLIERS SUR YONNE. 

Le nombre total d’usagers mis en recouvrement pour l’exercice 2020 a été d’un peu moins de 6 400 pour 494 000 m3 

d’eau distribués. 
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LA CONFORMITE REGLEMENTAIRE DES STATIONS D’EPURATION 

 

COMMUNE Conformité 

Performance Equipement 
ARMES OUI OUI 
BILLY-SUR-OISY OUI OUI 
BREUGNON OUI OUI 
BREVES OUI OUI 
CHEVROCHES Non-évaluée 
CLAMECY_ville OUI OUI 
CLAMECY_Pressures Non-évaluée 
CORVOL-L'ORGUEILLEUX-TRUCY L’ORGUEILLEUX OUI OUI 
COULANGES-SUR-YONNE Non-évaluée 
CRAIN Non-évaluée 

DORNECY 
(Absence données d’autosurveillance) 

NON NON 

ENTRAINS-SUR-NOHAIN_bourg OUI OUI 

ENTRAINS-SUR-NOHAIN_Château du Bois (Absence 
données d’autosurveillance) 

NON NON 

FESTIGNY Non-évaluée 
OISY_Bourg OUI OUI 
OISY_Paroy Non-évaluée 
OUAGNE_Le Plessis Non-évaluée 

POUSSEAUX_SURGY 
(Mauvaises performances) 

NON NON 

RIX OUI OUI 
SURGY_LA FORET OUI OUI 
VARZY OUI OUI 
VILLIERS-SUR-YONNE OUI OUI 
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 Mesures d’urgence COVID-19 – Interdiction d’épandage des boues 

 

La crise sanitaire a engendré des contraintes vis-à-vis de l’épandage de boues liquides, 

obligeant la Communauté de Communes à mettre en œuvre une installation de déshydratation 

mobile sur son site (Arrêté du 30 Avril 2020 précisant les modalités d’épandage des boues 

issues du traitement des eaux usées pendant la période de COVID-19. De plus, la pérennité de 

l’épandage est remise en question à travers les projets d’évolution réglementaire à l’échelle 

nationale. 

Mise en œuvre d’une solution alternative de déshydratation sous forme pâteuse et évacuation 

sur plateforme de compostage 

INTERDICTION D’EPANDAGE DES BOUES N’AYANT PAS REÇU DE TRAITEMENT HYGIENISANT. 

Stations concernées : CLAMECY, CRAIN, DORNECY, CORVOL L’ORGUEILLEUX, et VARZY. 

Capacités de stockage : 

Suffisante Insuffisante 

CORVOL L’ORGUEILLEUX (600 m3) CLAMECY (500 m3) 

DORNECY (200 m3) CRAIN (pas de stockage) 

 VARZY (350 m3) 
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Mise en œuvre d’une solution alternative de déshydratation sous forme pâteuse et évacuation sur plateforme de 

compostage (procédé hygiénisant avec montée en température) 

 

LES AIDES FINANCIERES A LA QUALITE D’EXPLOITATION 
 Aspects financiers : 

Mise en œuvre d’une solution alternative de déshydratation sous forme pâteuse et évacuation sur plateforme de 

compostage (procédé hygiénisant avec montée en température). L’Agence de l’Eau Seine Normandie apporte son 

soutien financier en termes d’aide. 

 

Sites CoUT 2021 Montant subventions 

CLAMECY 90 462.72 € TTC  
 

123 059 € TTC 
VARZY 22 039.41 € TTC 

CORVOL L’ORGUEILLEUX 23 325.28 € TTC 

DORNECY 23 426.50 € TTC* 

TOTAL 159 253.89 € TTC 123 059,00 € TTC 



 
 

 

II. L’EXECUTION BUDGETAIRE 
 



 
 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


